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CARE né Ballkan me kénaqési prezanton kété broshuré, e cila prezanton rezultatet
kryesore té projektit, por edhe qasjet dhe hapat kryesore qé jané pérdorur pér t'i
motivuar, angazhuar dhe pérfshiré graté e bashkésive etnike jo shumicé né tregun
e punés né Republikén e Maqgedonisé. Né bashképunim me organizatén partnere
Iniciativa Qytetare e Femrave ANTIKO - njé rrjet nga 16 organizata themeluese nga
Maqgedonia, CARE me sukses implementoi projektin “Pérfshirja e grave té bashkésive
etnike jo shumicé né treqgun e punés”, duke targetuar pesé rajone né Republikén e
Maqgedonisé - Shkup, Tetové, Manastir, Shtip dhe Kumanové.

Ky projekt éshté pjesé e pérpjekjeve mé té gjera té CARE gé ekonomikisht t'i fugizojé
graté jo vetém né rajonin e Ballkanit, por edhe né nivelin botéror. Objektivat dhe
aktivitetet e projektit “Pérfshirja e grave té bashkésive etnike jo shumicé né tregun e
punés” géndrojné né thelbin e misionit botéror té CARE pér t'i dhéné fund varférise,
duke vendosur fugizimin e gruas né gendrén e programit toné. Me kété projekt, ne kemi
trajtuar ¢éshtjen e margjinalizimit té pakicave etnike dhe gasjen e grave té cenueshme
dhe té pérjashtuara, né tregun e punés.

Ekipi i projektit té CARE dhe ANTIKO, sé bashku me OJQ-té tona bashképunétore né
zonat géllimore, i kushtoi vémendje té posacme afrimi drejt grupeve té margjinalizuara
té grave té bashkésive etnike jo shumicé dhe dhénies sé informacioneve, trajnimit,
mentorimit dhe mbéshtetjes sé nevojitur pér té rritur mundésité e punésimit té
secilés shfrytézuese té projektit. Nga ana tjetér, bashképunimi me vepruesit lokal
dhe inkuadrimi i tyre né dialogun social i cili ishte inicuar nga projekti, hapi dyert pér
pranim mé té gjeré dhe ngritjen e vetédijes sé bashkésisé né lidhje me ¢éshtjen e
qasjes né trequn e punés pér ato shfrytézuese té cilat praktikisht asnjéheré mé paré
nuk kané gené kérkuese aktive té punés.

Jemi krenar se rezultatet e projektuara jané arritur mbi pritjet pér mé se 30%. Eshté
ky produkt i metodologjisé gjithépérfshirése, pérkushtimit, bashképunimit né kété
fushé, sé bashku me vepruesit e ndryshém dhe pérpjekja e madhe e bashképunétoréve
né terren pér t'iu qasur dhe pér té targetuar ata qé kané patur nevojé pér ndihmé.
Shpresojmé se projekti ka patur efekt té madh né jetat e 326 grave té cilat ishin
shfrytézuese té drejtpérdrejta, por edhe né jetat e shumé grave qé akoma do té
pérfitojné nga pérpjekjet e pérfagésimit nga projekti dhe nga replikimi i gasjes e
cila éshté pérdorur. Késhtu, ne falénderojmé gjithé bashképunétorét, té cilét, duke
bashképunuar né drejtim té arritjes sé rezultateve té projektit, kané kontribuar né
rritien e pérfshirjes sé grave té bashkésive etnike jo shumicé né tregun e punés dhe
ngritjen e vetédijes pér réndésiné e fuqizimit ekonomik té gruas.

M-r Sumka Bucan,
Drejtore, CARE International Ballkan




CARE International éshté federaté e organizatave
jogeveritare ndérkombétare, e themeluar né vitin
1945, pér t'u dérquar pako pérkujdesjeje pér
shpétim (CARE packages) té mbijetuarve té Luftés sé Dyté Botérore. Sot, ne veprojmé
né 95 vende té botés, me mision pér té luftuar kundér varférisé, pérjashtimit
social dhe padrejtésisé, duke patur graté dhe vajzat né gendrén e aktiviteteve
tona. CARE International ka gené aktive né Ballkan qé nga viti 1993, kur aktiviteti
i saj parimor, dhe njékohésisht né vitet menjéheré pas luftés, ishte shpérndarja e
ndihmés humanitare dhe ilaceve né mesin e popullit té goditur nga lufta. Shumé
vite pas luftérave né vendet e ish Jugosllavisé, CARE ishte aktive né rikonstruimin
e mbéshtetjes sé kthimit, ku ishte pérfshiré ndihma né ¢éshtjet e banimit, ofrimi i
ndihmés amvisérive, mbéshtetja psikosociale dhe aktivitetet e ndértimit té paqges.

Gjaté viteve, ashtu si ndryshoheshin nevojat, fokusi i punés sé organizatés né
Ballkan poashtu u ndryshua, duke béré qé komponentin zhvillimor té mbizotérojé.
Qéllimi joné né Ballkan éshté té sigurohet njohja dhe pérmbushja e té drejtave
sociale, ekonomike dhe politike e grupeve té cenueshme dhe té margjinalizuara,
duke kontribuar késhtu pér pagen e géndrueshme né rajon. Ne promovojmé vlera
té barazisé gjinore, tolerancés ndaj dallimeve dhe jo-dhuné. Misioni i CARE né
Ballkan pérfshin programe né Bosnje e Hercegoviné, Kroaci, Serbi, Kosové, Mal té
Zi, Magedoni dhe Shqipéri.

CARE vendos baraziné gjinore dhe fugizimin e grave (e sidomos fugizimin ekonomik
té grave) né gendrén e té gjitha programeve té saja. Té gjitha projektet dhe
iniciativat po orvaten pér fugizimin e grave dhe grupeve pakicé né Ballkan, qé ato té
inkuadrohen mé tepér né shoqéri dhe plotésisht t'i ushtrojné té drejtat e tyre. Ne po
e arrijmé kété duke u ofruar mbéshtetje té drejtpérdrejté shfrytézuesve, por edhe
me mbéshtetjen e zhvillimit té njé shoqérie té fugishme me rol aktiv né jetén politike
dhe sociale. Ne veprojmé né partneritet me organizatat e shogérisé civile (0JQ) dhe
punojmé bashké me ato né drejtim té pérmirésimit té cilésisé sé shérbimeve gé ato
ofrojné, té zhvillimit té bashképunimit mé té miré me autoritetet e tyre dhe arritjen
e géndrueshmeérisé sé rezultateve tona, si dhe ndikimin afatgjaté.

Cka do té thoté fuqizimi ekonomik i grave?

CARE definon fugizimin ekonomik té grave si proces me té cilin

graté rrisin té drejtén e tyre pér resurse ekonomike dhe fuginé

e tyre pér té sjellé vendime me té cilat do té pérfitojné ato vet,

familjet e tyre dhe bashkésité e tyre. Kjo gjé kérkon qasje dhe kontroll

té barabarté té resurseve ekonomike, pronave, mundésive, si dhe ndryshime té

strukturés sociale dhe ekonomike, me té cilat do té pérfitojné graté dhe burrat
né ményré té barabarté.




IQF éshté njé rrjet ndéretnik, i pérbéré nga 16 organizata themeluese nga
Maqedonia. ANTIKO éshté themeluar né vitin 1999, si pérgjigje ndaj nevojés sé
shoqérisé pér njé rrjetézim multietnik dhe aksion ekipi né fushén e demokracisé,
pluralizmit dhe tolerancés — promovimi i bashképunimit ndéretnik, barazia gjinore
dhe pjesémarrja aktive e qytetaréve né ndértimin e pages brenda bashkésisé,
pérmes prosperitetit ekonomik, social dhe kulturor, si dhe pérmes respektimit té
té drejtave fundamentale té njeriut pér gjithé njerézit. Rrjeti i ANTIKO me veprime
té koordinuara dhe partneritet me organizata tjera té shoqérisé civile, me njésité
e vetéqeverisjes lokale, me sektorin e biznesit, mediat dhe me veprues tjeré, po
zbaton aktivitete té vazhdueshme qé kané efekt pozitiv né 3 nivele: né nivelin e
individéve, grupeve dhe bashkésive.
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Pérgjigjandaj gjendjes aktuale né Republikén e Magedonisé, ku shkallét e aktivitetit
té grave jané vazhdimisht nén mesataren e BE (éshté posacérisht e dukshme né
mesin e grave té bashkésive etnike jo shumicé) dhe déshira pér té kontribuar
né realizimin e njé trequ pérfshirés né Maqgedoni, ku té gjithé qytetarét, duke
pérfshiré edhe ata té kategorive té cenueshme, do té kené mundési té barabarta
té gasjes, CARE International dhe organizata partnere Iniciativa Qytetare e Grave
Antiko, filluan njé projekt “Pérfshirja e Grave té Bashkésive Etnike Jo Shumicé
né Tregun e Punés” né janar té vitit 2016. Qéllimi i kétij projekti ishte rritja e
qasjes dhe prania e grave té bashkésive etnike jo shumicé né tregun e punés
né pesé rajone té Magedonisé - Shkup, Tetové, Manastir, Kumanové dhe Shtip,
pérmes fuqizimit té kapaciteteve individuale té grave dhe qasjen né rrethin e
tyre té menjéhershém dhe mé té gjeré, pér té promovuar rolet e reja té grave
si punonjése, punétore té trajnuara dhe sipérmarrése, dhe pér ta mbéshtetur
punésimin e tyre.



Projekti  “Pérfshirja
e Grave té Bashkésive
Etnike Jo Shumicé né Tregun e
Punés” u financua nga Bashkimi Evropian
né njé shumé nga 200.000 euro dhe u ko-financua nga CARE
Deutschland/Luxembourg e.V (10.520 euro), u menaxhua népérmjet té
Zyrés sé Financimit dhe Kontraktimit prané Ministrisé sé Financave dhe
u implementua nga CARE International (CARE Deutschland/Luxembourg
e.V) dhe Iniciativa Qytetare e Femrave Antiko. Projekti u realizua brenda 18
muajve.

Projekti “Pérfshirja e Grave té Bashkésive Etnike Jo Shumicé né Trequn e
Punés"” targetoi gra té bashkésive etnike né Shkup, Tetové, Shtip, Kumanové dhe
Manastir, duke iu qasur atyre dhe familjeve té tyre né ményré té drejtpérdrejté
dhe duke zbatuar njé metodologji té posacme té projektit, si kombinim i ndértimit
té kapaciteteve dhe mentorimit, me géllim rritja e motivimit dhe kushteve pér
pérfshirjen e tyre aktive né tregun e punés. Projekti ofroi mbéshtetje, né kuptimin
e ngritjes sé njohurive pér kérkim aktiv té punés dhe fitimit té shkathtésive té
reja pér punésim pér 326 gra té bashkésive etnike jo shumicé - Shqgiptare, Rome,
Turke, Serbe dhe té tjera, pér t'u béré mé té konkurrueshme né tregun e punés.
Gjaté kontaktit me autoritetet né té gjitha nivelet dhe institucionet pérgjegjése
pér té punuar me grupet e margjinalizuara, projekti fugishém promovonte
konceptin e krijimit té mundésive té barabarta pér té gjithé né kuptimin e gasjes
né tregun e punés, si Njé nga parakushtet mé té réndésishme pér arritjen e
pérmirésimit té géndrueshém social. Kjo gjé u arrit népérmjet té:

® Programi pér Ndértimin e Kapaciteteve né formé té punétorive pér gjithsej
326 gra nga komunitetet lokale té zonave qéllimore, me té cilin éshté
pérfshiré pérgindja mé e larté e bashkésive etnike jo shumicé, u zhvillua me
géllim rritja e mundésive té punésimit té grave né temat né vijim:

» Barazia gjinore, konceptet gjinore né tregun e punés, motivimi individual
pér punésim;

» Shkathtésité e pérgjithshme jetésore: komunikimi dhe shkathtésité e buta
(soft skills);

> Késhillimi né lidhje me punén, pérputhja me vendin e punés dhe késhillat
udhézuese né karrieré;

» Informacionet bazé mbi zhvillimin e biznesit dhe vetépunésimin;




Puna individuale me 153 gra té pérfshira me projektin pér ndértimin e
kapaciteteve té projektit pér rritjen e motivimit pér punésim.

Késhillimi pér puné dhe karrieré pér 145 gra té pérfshira né ndértimin e
kapaciteteve té projektit.

Trajnimet profesioniste pér 172 gra, pér shkathtési si¢c jané qepja, aftésité
kompjuterike, gjuhét, kurset e bukurisé, etj. né komunikim me vepruesit lokal
né tregun e punés.

Ofrimi i praktikés profesioniste pér 30 gra (6 pér rajon géllimor) né kompanité
lokale.

Aktivitetet né terren dhe mbéshtetja psikosociale gé merren me norma dhe
géndrime tradicionale me mé se 150 familje.

Projekti organizoi 15 sesione pér dialog social né bashkésité lokale té té gjitha
rajoneve qéllimore, me mé se 150 pjesémarrés, midis grupeve qéllimore
dhe pérfagésuesve té tyre (0JQ lokale) dhe veprues tjeré - pérfagésues té
autoriteteve, institucioneve dhe bizneseve. Njéra nga ¢éshtjet qé u prioritizua
me diskutimet ishte mungesa e informacioneve rreth mundésive té punésimit
dhe edukimit, té ofruara nga Agjencia e Punésimeve. Né kété ményré,
Projekti inkuadroi stafin e Agjencisé sé Punésimit né aktivitetet e veta, pér t'i
prezantuar sa éshté e mundur mé tepér informacione lidhur me ekzistimin e
masave aktive nga Agjencia e Punésimit.
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Ardiana Ramadani, Kumanové

“Ngurroja pér t'u béré pjesé e trajnimeve té ofruara gjaté
projektit, sepse nuk besoja se ata do mé ndihmonin fare. Né fund,
vendosa qé t'u jap mundési atyre, dhe njohuria e grumbulluar mé
ndihmoi qé veté ta pérgatisja njé biografi té shkurtér (CV) dhe njé
letér motivimi. | pérdora ato pér té aplikuar praktikén profesionale tek
Agjencia e Punésimit né Kumanové dhe e fitova! Tani po ndjek praktiké
profesionale né Bankén Tutunska dhe kam gjasa pér té fituar njé puné té
pérhershme né bank pas pérfundimit té praktikés. Njékohésisht, uné po
ndjek njé kurs pér gjuhé gjermane, té ofruar nga projekti. Komibinimi i
praktikés profesionale dhe kursin e gjuhés gjermane do té mé ndihmojné
t'i avancoj kapacitetet dhe aftésité e mia dhe si rezultat, gjasat e mia pér
punésim”.



Shkallét e aktivitetit té grave né Republikén e Magedonisé jané vazhdimisht nén
mesatarén e BE. Papunésia e larté tek graté né Magedoni éshté posacérisht
e dukshme tek graté e bashkésive etnike jo shumicé. Vlerat tradicionale, me
reduktimin e grave drejt roleve té tyre tradicionale té amviseve dhe nénave
me té cilat po pengohen ato nga té menduarit pér njé vend pune ose karrieré
jané ende gjerésisht té pérhapura né komunitetet lokale, sidomos tek pakicat e
ndryshme etnike. Né vitin 2015, shkalla e aktivitetet té grave né Maqgedoni ishte
44.9%, kundrejt 64.3% né BE (Burimi: EUROSTAT). Sipas Raportit té Forumit
Ekonomik Botéror té vitit 2016, Magedonia rangohet né vendin 103 né boté, me
njé boshllék gjinor nga 0.66 né pjesémarrjen né tregun e punés.

Rajo Rajo Rajo Rajo Rajo
D do Pellagonisé Pollog : do
56.1 58.2 63.9 43.9 53.7
55.3 61.5 62.8 44.5 52.1
55.3 61.0 64.4 46.6 54.2
56.3 63.6 65.3 46.1 54.2
54.4 62.5 66.3 47.1 54.0

Tabela 1. Shkallét e aktivitetit sipas rajoneve né vitin 2015

WHKur béhet fjalé pér punésimin, gjendja éshté edhe mé e véshtiré: né pérgjithési,
ka diskrepancé té madhe né shkallén e punésimit midis burrave dhe grave,
sidomos né zonat rurale (ku ka shumé bashkési etnike). Burrat jané mé shumé té
punésuar me orar té ploté - 60.8% (graté 39.2%). Né& lidhje me llojin e punésimit,
graté né Republikén e Maqgedonisé tradicionalisht jané kryesisht té pérfagésuara
si punonjése dhe punétore té papaguara né familje: graté pérfagésojné 42.5%
té punonjésve, 61.7% té punétoréve té papaguar né familje, pérderisa vetém
24.8% jané punédhénése dhe 18.4% jané té vetépunésuara.

Shkallét e papunésisé sé grave ndryshojné nga rajoni né rajon dhe té popullatés
rurale dhe urbane jané prezantuar né Tabelén 2: Shkallét e papunésisé né rajonet
qéllimore (graté) né vitin 2015.




atz][e at=][e atz][e at=][e at=][e
D afo Pellago e Pollog e do

28.1 20.7 21.7 27.6 41.7

22.1 20.5 21.2 35.6 45.7
Zonat urbane

24.5 25.1 28.7 31.9 39.9

20.5 14.8 27.8 34.1 a47.7
Zonat rurale

35.3 14.7 12.2 25.7 44.5

27.6 11.2 8.8 36.7 41.1

Tabela 2. Shkallét e papunésisé né rajonet géllimore sipas gjinisé né vitin 2015

Institucionet qeveritare investojné
pérpjekje pér té arritur njé shoqéri
té mundésive té barabarta pér té
gjithé qytetarét ku graté, pakicat
etnike, té varférit, njerézit me
aftési té kufizuara dhe njerézit tjeré
té cenueshém do té shfrytézojné
mundési té barabarta, né mesin e té
cilave dhe mundésité e punésimit.
Megjithaté, pér shkak té mungesés
sé afrimit drejt qytetaréve té
privuar, programet zyrtare pér
integrim nuk marrin aq shumé
né konsideraté kushtet e jetesés
brenda bashkésive etnike dhe deri mé tani kané ndérmarré veprime shumé té
kufizuara né pérmirésimin e qasjes sé pakicave etnike né tregun e punés. Késhtu,
pérmirésimi i njohurive té profesionistéve té inkuadruar né kété céshtje éshté
vendimtar pér programe mé efikase qeveritare, qé targetojné kategorité e
cenueshme.

Rafeta Kriezi, Shkup, studente e Fakultetit té

a Q-
Shkencave Mjekésore qﬁﬁ

“| téré projekti i implementuar nga CARE dhe ANTIKO, me té

gjitha aktivitetet e veta, mé ndihmoi né masé té madhe qé, para

sé gjithash, népérmjet té praktikés profesionale té organizuar nga
projekti. Marrja pjesé e praktikés profesionale mé ndihmoi né ngritjen e
njohurive té mia praktike, qé éshté si shtesé e teorisé té cilén kam mésuar
si studente e shkencave mjekésore. Ve¢ késaj, kam patur mundésiné gé té
njihja shumé vajza tjera Rome, té cilat kané marré pjesé né aktivitetet e
organizuara nga projekti. Mésova pér konceptet e barazisé gjinore, kérkimin
aktiv té punés dhe trajnimet e planifikimit té biznesit".




Graté nga grupet etnike jo
shumicé po pérballen me
segregim té shuméfishté kur
béhet fjalé pér céshtjen e
punésimit. Pérve¢ ngurrimit té
zakonshém té punédhénésve
(nga té cilét 75% jané burra,
sic tregon statistika) pér
té inkuadruar graté, me
paragjykimin se ato do té
jené mé pak té arsimuara dhe
profesionale, kérkojné mé
tepér mungesa nga puna, etj.
graté nga bashkésité etnike jo
shumicé tradicionalisht jané
mé té orientuara drejt marrjes sé roleve té amviseve, grave dhe nénave. Kjo
tendencé afatgjate coi drejt joaktivitetit praktik té grave té bashkésive etnike jo
shumicé kur bie fjala pér hyrjen né tregun e punés, mungesés sé shkathtésive
sipérmarrése dhe motivimit. Bashkésité e tyre té menjéhershme inkurajojné
géndrimet konservative, ndérsa institucionet qeveritare kané mungesé té
kapacitetit dhe programeve pér ta trajtuar kété problem.

Graté e bashkésive etnike jo shumicé né pérgjithési jané té

interesuara pér hyrje né trequn e punés. Ajo gé u mungon atyre
éshté vetébesimi!

Projekti filloi me trajtimin e problemit né ményré holistike: ai futi né pérdorim
alternativa pér llojet tradicionale té roleve, implementoi metoda konkrete pér
t'i pérmirésuar shkathtésité e grave dhe statusin e arsimit, béri lobimin pér té
drejtat e tyre fundamentale, duke pérfshiré kétu té drejtén e punésimit. Ai punoi
me rrethin e menjéhershém té grave géllimore té bashkésive etnike jo shumicé,
né kuadér té pérpjekjes pér té ndryshuar normat sociale té cilat pengojné graté
nga hyrja né trequn e punés. Projekti u lidh me institucione qé punojné me
punésimin, duke prezantuar metodén e punés me popullsiné e cenueshme, pér
ta integruar kété ¢éshtje né punén e tyre afatgjate, dhe pér ta hequr.

Pas pothuajse 18 muajve té punés intensive me graté dhe homologét e tij,
projekti ia doli me arritjen e disa rezultateve té cilat jané prezantuar si vijon:




Projekti né numra:

326gra morén pjesé né programin e trajnimit lidhur me: konceptet
gjinore né tregun e punés; komunikimin dhe shkathtésité e
buta (soft skills); késhillimin pér punésim, pérputhjen me vendin e punés
dhe késhillat udhézuese né karrieré; informacionet bazé mbi zhvillimin e
biznesit dhe vetépunésimin;

6 1 dité trajnimi pér 1.479 gra;

30gra finalizuan praktiké profesioniste né kompani lokale;

1 72 gra me sukses kryné kurse teknike;

1 5sesione té dialogut social né bashkeésité lokale té té gjithé rajoneve
géllimore, me mé se 150 pjesémarrés, midis grupeve géllimore dhe
pérfagésuesve té institucioneve/organizatave qeveritare dhe jogeveritare;

Rreth 180 shfrytézuese té projektit ishin léndé e vizitave nga dera né deré
me mé se 500 anétareé té familjeve té grave té bashkésive etnike jo shumicé,
té cilat u kontaktuan nga ekipi i projektit.




Projekti 131
pérfshiu gra Rome

Boshnjake
4

Serbe

gra
Magedone

Projekti pérfshiu 131 gra Rome, 125 Shqiptare, 20 Turke, 3 Boshnjake, 4 Serbe,
1 Ceke dhe 42 gra Magedone. Nga gjithsej 326 gra té pérfshira, 26% kané gené
nga rajoni i Tetovés, 20% nga rajoni i Shtipit, 19% nga rajoni i Manastirit, 18%
nga rajoni i Kumanovés dhe 17% nga rajoni i Shkupit.

Projekti u sigurua se pjesémarréset né programin e trajnimit kané gené té:
et 40%

me arsim té mesém- 39%
< 3%

<€ 9%

4 9%

Projekti u sigurua se pjesémarréset né programin e trajnimit kané gené té paktén
me arsim fillor (40%), me arsim té mesém (39%), studente (3%), me arsim mé
té larté (9%) dhe arsim té larté (9%). Madje edhe nése struktura arsimore e
grupeve ka gené e shuméllojshme, programi i trajnimit duhej té disenjohej né
ményré qé té jeté i kuptueshém pér secilén, njékohésisht duke gené interesante
pér pjesémarréset.

studente

me arsim mé té larté

arsim te larté




Interesi mé i madh pér ndértimin e kapaciteteve té projektit ishte né mesin e
grave té moshés nga 16-27 vjece, té cilat rrequllisht mernin pjesé né programet
e trajnimit — 49% té pjesémarréseve ishin né kété grupmoshé. 37% kané gené té
moshés nga 28-38 vjece dhe 14% té moshés nga 39-49 vjece.

Arrritjet konkrete té projektit lidhur me pérfshirjen e grave té bashkésive
etnike né trequn e punés:

29

75

4

3

{ 28

gra jané gra kané ndry- gra kané gra kané apli-  grave qé kané
punésuar shuar statusin aplikuar pér kuar pér grant| marré pjesé né
e vet nga masa aktive pér vetépuné- | | kurse teknike,
kérkuese pa- | tek Agjencia e sim u éshté ofruar

sive té punés, Punésimit punésimi pas

né kérkuese marrjes sé
aktive certifikatave
v v v v
| - | —-— | —-—

Hapi 1:
Kontakti i drejtpérdrejté me shfrytézueset

Ekipi i projektit vendosi se suksesi
do té ishte arritur vetém nése do té
siguroheshte prania e pérhershme
né bashkésite, me komunikim té
vazhdueshém me  shfrytézueset
potenciale — graté e bashkésive etnike
jo shumicé - dhe vepruesit lokal gé
trajtojné céshtjet e punésimit. Céshtja
e grave gé ende po mbajné rolet
tradicionale té amviseve dhe nénave,
gjé kjo e cila i pengon ato nga té
menduarit pér puné ose karriere mund
té kapércehet me ndihmén e mbéshtetjes nga ekipi i projektit, té cilin ata e njohin dhe
i besojné.




Duke patur para-
Tipet profesionale dhe llojet e tjera té trajnimit sysh kété, projek-
ti u lidh me 0JQ
pérfagésuese dhe
té etabluara lokale
nga secili rajon qél-
limor: IRIZ - Shkup,
Florence Nightin-
gale - Kumanové,

Bakers

kujdestaret
llogarimbajtje
Pedikyr-manikyr
Aftesi kompjuterike

Zhvillimi i biznesit

magedonas Happy Life - Teto-
gjermanisht vo, KLEA - Manastir
anglisht dhe Shogata e Sho-

kozmetiké qérisé Ndéretni-
ke pér té Drejtat e
Njeriut - Shtip, me
njohuri dhe pérvojé
né punén me gra té
cenueshme dhe me
reputacion té miré
né bashkésité etni-
ke jo shumicé. Projekti ka investuar né ndértimin e kapaciteteve té stafit té 0JQ-
ve — mediatorét lokal, duke i mundésuar ata qé té kryejné puné puné shumé mé
cilésore né bashkeésité, si dhe kané organizuar ndértimin e kapaciteteve né temat
né vijim: ¢éshtjet e barazisé gjinore, réndésia e mundésive té barabarta ekono-
mike si pér graté ashtu dhe pér burrat; luftimi i normave tradicionale lidhur me
pozitén e grave né shoqéri; metodologjité e punés né bashkésité lokale; inkura-
jimi i dialogut social; teknikat e lehtésimit dhe bazat e punés psikosociale me
téré familjet tradicionale. Vec trajnimeve, ndihmésit e projektit ishin té pérfshiré
né planifikimin e aktiviteteve té projektit, duke ndaré praktika té mira brenda
ekipit dhe bashképunim té ndérsjellé. Késhtu, projekti krijoi kapacitet lokal, duke
pajisur 0JQ shogéruese (népérmjet té mediatoréve té tyre lokal) me njohuri mbi
mbéshtetjen e grave dhe familjeve té tyre, pér té kuptuar ¢éshtjet lidhur me
punésimin, dhe té afté pér té motivuar dhe mobilizuar graté qé té béhen mé ak-
tive né gjetjen e punésimit, duke rritur késhtu mundésité e miréqgenies sé famil-
jaréve té tyre mé té afért.

cosmeticians

rrequllim i flokéve
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Hapi 2:
Identifikimi i nevojave té pérfituesve

Institucionet dhe/ose organizatat e ndryshme shpeshheré e zbatojné qasjen nga
larté poshté, e cila merret me ¢éshtjet zhvillimore, por nuk i marrin parasysh
domosdoshmérisht nevojat reale té popullsisé géllimore. Mirépo, projekti realizoi
njé studim bazé pér té identifikuar nevojat dhe potencialet reale té shfrytézueseve
té punésimit, si dhe i pérshtaten ato me kérkesén e trequt té punés. Studimi
pérfshiu intervista personale me mé shumé se 200 gra dhe siguroi informacione
té mjaftueshme pér ekipin e projektit me qéllim hapja e shtegjeve té ardhshme




drejt punés dhe pér té ngritur kapacitetet e projektit né bazé té kérkesave dhe
nevojave pérfundimtare té pérfituesve. Pér mé tepér, CARE dhe ANTIKO, né
bashképunim me 5 0JQ bashképunétore, filloi njé proces té hapur té aplikimit pér
pjesémarrje né trajnimet e projektit, pér té identifikuar nevojat dhe déshirat mé
konkrete té popullsisé gellimore pér zhvillimin e tyre personal té métejshém. Si
vazhdim, né bazé té kétij procesi té aplikimit, ekipi i projektit pérzgjodhi 326 gra
pér té realizuar aktivitetet pér ngritjen e kapaciteteve.

Hapi 3:
Zhvillimi i planit té trajnimit dhe zbatimi i tij

Né bazé té njé studimi té hollésishém fillestar, té dhénat nga pyetésorét e
procesuara né bashkésité lokale nga mediatorét lokal dhe né kuadér té procesit té
aplikimit, ekipi i projektit disenjoi njé program pér ndértimin e kapaciteteve pér t'i
pérputhur kérkesat dhe déshirat e konsumatoréve pérfundimtaré té projektit, por
edhe pér kérkesat e trequt té punés. Késhtu, pjesémarréset (326 gra té bashkésive
etnike jo shumicé né kérkimin e punésimit nga komunat e Shkupit, Manastirit,
Tetovés dhe Kumanovés) pranuan trajnim né:

a) Ngritjen e vetédijes sé pérgjithshme lidhur me baraziné gjinore, konceptet
gjinore né trequn e punés, motivimin individual pér punésim;

b) “Shkathtésité e buta” dhe teknikat e komunikimit, té dobishme pér procesin e
kérkimit aktiv té punés dhe punésimin e tyre;

¢) Késhillimin e punés sé profiluar, udhézimet pér karrieré dhe pérputhja me vendin
e punés (né bashképunim me bizneset lokale dhe institucionet lokale, parimisht
me Agjenciné e Punésimit);

d) Informacionet elementare mbi zhvillimin e biznesit dhe vetépunésimin.



Si rezultat i késaj, projekti motivoi 75 gra pér ta ndryshuar statusin e tyre nga
kérkuese pasive né kérkuese aktive té punés, té cilat, né kombinim me njohurité
e tyre teorike dhe praktike qé kané grumbulluar, do t'i rrisin gjasat e tyre pér
puné té sigurta né té ardhmen.

Gjaté zbatimit té projektit dhe komunikimit intensiv me shfrytézueset e projektit
né kuadér té trajnimeve dhe punés individuale me familjet, u bé e dukshme se
shumica e grave jané té interesuara pér inkuadrim né trajnim praktik népérmjet
té trajnimeve teknike sic jané qepja, aftésité kompjuterike, kurset e bukurisé, etj.,
gjé kjo e cila shkaktoi riformésimin e aktiviteteve pér ndértimin e kapaciteteve té
projektit. Késhtu, edhe pse nuk éshté planifikuar né fillim, 172 gra jané pérfshiré
né kéto kurse teknike.

Hapi 4:
Vizitat e rrequllta familjeve/mbéshtetja psikosociale

Graté e bashkésive etnike jo shumicé tradicionale po pérballen me véshtirési né
pérpjekjen pérfundimtare pér té hyré né tregun e punés pér arsye té mungesés
sé kapaciteteve individuale, mungesés sé mundésive té punésimit, por gjithashtu
pér arsye té géndrimit té pafavorshém té rretheve té tyre té menjéhershme pér
té kapércyer normat tradicionale né lidhje me pozitén e grave né shoqéri: atyre
té nénave dhe té amviseve. Kjo rrethané ka ndikime negative mbi motivimin
e grave pér té kérkuar puné ose pér ta paré vetén si anétare té barabarta té
shogérisé me burrat.

Né té shumtén e rasteve, graté e bashkésive etnike jo shumicég, té cilat morén
pjesé né projekt nuk kané gené té vetédijshme pér ekzistimin e mundésive té
ndryshme ose pér zhvillimin plotésues profesional (si¢ jané ato té ofruara nga
Agjencia e Punésimit, nga 0JQ té ndryshme, institucione tjera geveritare) ose
té masave aktive té punésimeve, si¢ éshté praktika profesionale, grantet pér
vetépunésim dhe ngjashém. Gjaté vizitave intensive té béra familjeve, ekipet e
projektit ua kané prezantuar kéto informacione shfrytézueseve potenciale, duke
diskutuar né pérgjithési réndésiné e té genit e punésuar dhe me pjesémarrje té
barabarté né trequn e punés. Kjo gasje individuale rezultoi me até se graté u
béné mé aktive, té hapura dhe té motivuara pér té marré pjesé né trajnime, por
gjithashtu edhe pér té ndjekur punésimin né ményreé aktive (29 gra té punésuara,
75 kané ndryshuar statusin e tyre nga pasive né aktive, 4 kané aplikuar pér masa
aktive né Agjenciné e Punésimit dhe 3 kané aplikuar pér grant pér vetépunésim
si rezultat i drejtpérdrejté i aktiviteteve té projektit).

Hapi 5:
Dialogu social dhe diskutimet né tryeza té rrumbullakéta

Njé nga aktivitetet mé té réndésishme té zbatuara nga projekti, e i cili kishte efekt
té madh mbi géndrimet e vepruesve lokal lidhur me punésimin e grave ishte
organizimi i dialogut social té lehtésuar nga projekti midis grave té bashkésive
etnike jo shumicé dhe organizatave té tyre pérfagésuese dhe vepruesit lokal,




pérgjegjése pér punésimin e tyre,
lidhur me c¢éshtjen e pérfshirjes
sé grave nga bashkésité etnike jo
shumicé né tregqun maqgedonas té
punés.

Projekti organizoi 15 sesione té
dialogut social né bashkésité lokale
nga té gjitha rajonet qéllimore, me mé
se 150 pjesémarrés nga institucione/
organizata qeveritare, duke ofruar
késhtu platformé pér diskutime, ku
pérfagésuesit e té gjithé vepruesve
té pérfshiré né ¢éshtjen e punésimit,
kishin mundési pér té shkémbyer
informacione, pérvoja dhe géndrime
lidhur me problemin e sfidave
ekzistuese, dhe aty numérohen,
shqyrtohen dhe prioritizohen
pengesat pér punésimin e grave
té bashkésive etnike jo shumicé.
Dialogu social paragiste njé metodé
efikase pér té ndikuar ndryshimin e
qasjes tek vepruesit (institutionet,
autoritetet, por edhe bizneset), ku
graté kané patur mundési té rralla

Problemet e identifikuara gjaté
sesioneve té dialogut social:

Deri né njé shkallé té caktuar,
normat sociale pengojné grate
Nnga punésimi;

Mosbesimi i pérgjithshém né
institucionet;

Punésimi mé sé shumti ofrohet
né bazé té pjesémarrjes politike;
Kushtet e véshtira té punés né

fabrikat né rajonet géllimore;

Mungesa e afrimit té institu-
cioneve drejt shfrytézueseve
pérfundimtare té projektit;

Metoda e arritjes deri tek
shfrytézueset éshté vjetéruar
dhe nevojitet té ndryshohet;

Graté nuk jané té vetédijshme
pér mbéshtetjen qé ofron Agjen-
cia e Punésimit dhe institucionet
tjera.

pér shkémbim té informacioneve me shfrytézueset pérfundimtare.
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